En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de mayo de
2014, por la parte sindical la FEDERACION MARITIMA, PORTUARIA Y DE LA
INDUSTRIA NAVAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEMPINRA); con
domicilio en la calle Combate de los Pozos 235, Ciudad Autonoma de Buenos .
* Aires, representada por los Sres. José GIANCASPRO, Roberto Eduardo
- j.f CORIA. Victor Radl HUERTA, Daniel Osvaldo AMARANTE, Rail Alberto (]
“ LIZARRAGA, Ramon MERELES, Luis REBOLLO, Luis Alberto CABRAL, * -
Carlos ESTECHE, Jorge LOPEZ, Roberto Daniel RUBINO, Edgardo TORRES, 1~/
Mario MATTEQ, Ricardo RAYMOND, Juan Carlos IBALO, Roberto Oscar / ;
LUNA, Francisco ESPINOZA, Juan NEGRO, Diego RODRIGUEZ, Fernand /
PERRONE. Alfredo ZUNINO, Hipélito RIVERO, Carlos BARON, Facundo
MONZON, Mauro LA PIETTRA, Angel GARCIA, Heber CACERES, Hnran(
GUZZI, José RAMIREZ, Luis Alberto ALVAREZ PANIAGUA, Carlos GOMEZ, .
Huge SOTO, Gaston NANNI, Cristébal VELASQUEZ BENITEZ, Ramén PAZ;
Salustiano BALMACEDA, Miguel VELASQUES, José MURIZ y Sergio BADIA
con la asistencia letrada de los Dres. Rosalia Isabel DE TEJERIA y Gregorig
Jorge Maria PEREZ, ¥ ;:;n:rr la parte empresarial la CAMARA DE DEF{JEITGS"
FISCALES PRIVADOS (GADEFIP), con domicilio en Adolfo Alsina 495, piso 6°,
de esta Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada por el Dr. Miguel C. ﬁ
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PASCUCCI, Augusto Leonardo ROSETTO, Roberto BILLIA, Eugenio _':1_,| "H

TESORIERE y Alejandro Gabriel CIMMINO; y suscriben el presente Acta |J “‘\'q;
% Acuerdo !

Primera: Las partes acuerdan dentro del marco legal del CCT 457/06
ctas Acuerdo Complementarias, instrumentos todos homologad

: Ministerio de Trabajo, Empleu y Seguridad Social, lo siguiente:
w Eegunda El presente acuerdo tiene vigencia desde 1° de |un|
‘operara su -.rerré:.qmlantn el dia 3] de mayo de 2015.
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Tercera: Conforme la Clausula

\/ suscriptas entre las partes y ficadas por ante el MTEySS Expte. ﬁ i
R—“‘”?;' 1,168.448/06 en fecha 23/05/2013 y la base de calculo de salarios de convenio

Ih resultante, se pacta abonar la suma remunerativa de Pesos Ochocientos (¥ i
/’f 800,00.-) a los trabajadores que perciban el salario basico de convenio, la cua L%ﬂ@%
\ se incorporara en forma directa al salario basico de convenio. En caso de que -

7 los salarios basicos de la empresa superen los salarios basicos de convenio,
los trabajadores percibiran la diferencia emergente hasta llegar a los § 800,00.-,7/
percibiendo el trabajador una suma nunca inferior a Pesos Quinientos
500,00.-) por este concepto. Las empresas pueden absorber de cualquier item
remunerativo fijo la suma que compensara la diferencia del concepto aqui
acordado de Pesos Ochocientos ($ 800,00.-) con excepcion del presentismo, la
" antigiiedad y la productividad

Cuarta; Una vez incorporada al salario basico mensual el concepto resultante T
de la aplicaciéh de la Clausula Tercera del presente mediante la cual se
incorpord la suma de $ 800,00.- o la que corresponda segun la citada clausula, a " :
se pacta un incremento del 17 % de caracter remunerativo que se otorgara a %,
partir del 01/06/2014, Este incremento se aplicara sobre todos los conceptos Il
que perciba mensualmente el _trabajador al 01/06/2074 con mas la

incorporacion de la suma acordada en la Clausula Tercera antes de la
aplicacion del porcentaje que se acuerda en esta Clausula,
Quinta: Se pacta un incremento del 10 % de caracter remunerativo que se
'? otorgara a partir del 01/10/2014, siendo el porcentaje no acumulative. Eate_' )
%ﬁ | \ incremento se aplicara sobre todos los conceptos que perciba mensualmente el ;
,f trabajador al 01/06/2014 incluyendo la suma acordada en la Clausula Tercera =
¥ donde se incorpord la suma de § 80000.- o la suma que resul
\ aplicacion de la citada clausula.
" Sexta: Todos los incrementos y conceptos acordados en e

absorberan ni compensaran fninguna suma cualquiera sea a,ﬂ
esté percibiendo el trabajadergteg por ejemplo lajvoz ,ﬁ. cule{n

Wi




Aumentos", con e'y(cepciﬁn del con do en la Clausula Tercera del

L

presente.
Séptima: Los trabajadores beneficiarios del presente acta acuerdo percibira
por Unica vez, una GRATIFICACION EXTRAORDINARIA y por tanto de
caracter no remunerativo (art. 8 ley 24.241) de $ 2.000,00.- (PESOS DOS MIL), / : F

la que serd abonada en dos (2) cuotas mensuales y consecutivas de /ﬂéﬁ
1.000,00.- (PESOS MIL) cada una, las que se abonaran antes del 31de enero e
de 2015 y 28 de febrero de 2015 respectivamente. Las empresas que estén en >

eondiciones econdmicas de hacerlo, lo abonaran en una sola cuota antes del
:3‘;31;’01.’20‘15_
" Octava: Las partes acuerdan mantener inalterable el Acuerdo Salarial agu
formalizado, mmpmmtléﬁdﬂsa el sector sindical a no realizar ninguna peticién™/
—ni ordinaria ni extraordinaria- de incremento salarial o compensatorio de
ninguna naturaleza durante la vigencia del presente.
Novena: Sin perjuicio de lo expresado en la clausula anterior, en caso ge
deteriorarse en forma pronunciada la situacién econémica del pais, las partas
se comprometen a reunirse a'fin de analizar la situacién de las empresas y d \
sus trabajadores. . . u,lll".
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